
Kobiety 103 726 89 991 Mężczyźni53,5% 46,5%

57,7%* 26,1%*16,3%*

miasto Toruń

Liczba ludności w 2024 roku

193 717
LICZBA LUDNOŚCI MIASTA 
TORUŃ

WIĘCEJ
INFORMACJI na

stronie:
9,76%
MIESZKAŃCÓW WOJEWÓDZTWA
KUJAWSKO-POMORSKIEGO

Wiek
przedprodukcyjny

Wiek
produkcyjny

Wiek
poprodukcyjny

31 509 osób

352 427 osób (17,8%)

województwo 
kujawsko-pomorskie

województwo 
kujawsko-pomorskie

1 153 093 osób (58,1%)

111 686 osób

województwo 
kujawsko-pomorskie

50 522 osób

478 959 osób (24,1%)

* procent ogólnej liczby ludności w mieście * procent ogólnej liczby ludności w mieście * procent ogólnej liczby ludności w mieście 

Ludność według grup wiekowych w 2024 roku

Mieszkańcy powiatu według płci w 2024 roku

miasto Toruń miasto Toruń

Zapotrzebowanie na kwalifikacje i umiejętności
poszukiwane przez pracodawców z województwa

kujawsko-pomorskiego
Badanie jest prowadzone w ramach projektu pn. „Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia
się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych”, realizowanego przez Województwo Kujawsko-Pomorskie, finansowanego z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO)

MIASTO
TORUŃ



Bezrobocie ogółem miasto Toruń
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Liczba bezrobotnych zarejestrowanych 
w powiatowym urzędzie pracy

Bezrobocie w mieście Toruń
i województwie kujawsko - pomorskim 

(dane na 2024 r.)

STOPA BEZROBOCIA W MIEŚCIE W 2024 ROKU WYNIOSŁA 3,2%, PODCZAS GDY W
WOJEWÓDZTWIE UTRZYMYWAŁA SIĘ NA POZIOMIE 7,3%.

WOJEWÓDZTWO 

 55 333 OSOBY

KOBIETY 50,1%
1 471 OSOBY

MĘŻCZYŹNI 49,9%
1 467 OSOBY

MIASTO 
TORUŃ

2 938 OSÓB

MIASTO TORUŃ

3,2% 7,3%



Udział pracujących według branż 
 5 największych sektorów w powiecie w

2024 roku

7,7%

administracja 
publiczna i obrona

narodowa;
obowiązkowe
zabezpieczenia

społeczne

MECHANICZNO-
MOTORYZACYJNAHANDLOWA

Technicy Elektrycy,
Technicy Automatycy

przemysł -
przetwórstwo
przemysłowe 

opieka zdrowotna 
i pomoc społeczna 

handel- 
naprawa
pojazdów

samochodowych

15,3%

8,4%

18,1%

10,6%

Wyniki badań IDI oraz metody delfickiej

Elektro-Energetyczna

Mechaniczno-Motoryzacyjna
Blacharze samochodowi, Lakiernicy,

Technicy elektromobilności

Medyczno-Opiekuńcza
Opiekunowie medyczni, Pielęgniarki,
Lekarze psychiatrzy, Psychologowie

Gastronomiczno-
Turystyczna

Piloci wycieczek /
Przewodnicy turystyczni

edukacja

BUDOWLANA

Prognoza zapotrzebowania na branże w mieście Toruń

ELEKTRO-ENERGETYCZNA FINANSOWO-PRAWNA

MEDYCZNO-OPIEKUŃCZA
OCHRONY I 

BEZPIECZEŃSTWA

PRODUKCYJNO-
PRZETWÓRCZA SPOŻYWCZA

TSL (TRANSPORT-
SPEDYCJA-LOGISTYKA)

USŁUGOWA

Źródło: Barometr zawodów - dane roczne na 2025 rok

EDUKACYJNA

Według przeprowadzonych badań, w ciągu
najbliższych 5 lat wzrośnie zapotrzebowanie na

pracowników w branży turystycznej, elektro-
energetycznej, mechaniczno-motoryzacyjnej oraz

medyczno-opiekuńczej. Poszukiwani będą:
technicy elektrycy i automatycy, blacharze i

lakiernicy samochodowi, specjaliści
elektromobilności, a także opiekunowie

medyczni.



Najpopularniejsze kierunki kształcenia 
szkół ponadpodstawowych w 2023/2024 
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Technik logistyk
Technik informatyk
Technik weterynarii

Technik usług kosmetycznych
Technik masażysta

Technik żywienia i usług gastronomicznych
Technik programista

Technik pojazdów samochodowych
Technik bezpieczeństwa i higieny pracy

753
691

405
402

338
332

317
308

273

Toruń miastem ładu
przestrzennego

Największa liczba podmiotów według sekcji PKD
w mieście Toruń

 Liczba uczniów

SEKCJA F
Budownictwo

10,5%

SEKCJA G 
Handel hurtowy i

detaliczny; naprawa
pojazdów

samochodowych,
włączając motocykle

17,0% 01.

02. 03.

04.

Toruń miastem
nowoczesnej
infrastruktury

Toruń
atrakcyjnym

miejscem
zamieszkania i

pracy

Źródło: STRATEGIA ROZWOJU MIASTA TORUNIA DO ROKU 2020
z uwzględnieniem perspektywy rozwoju do 2028 r.

Toruń miastem
wysokiej synergii

wykorzystania
potencjału

kulturowego,
naukowego i

gospodarczego
Sekcja M
Działalność

profesjonalna,
naukowa i techniczna

13,2%

Strategiczne cele rozwojowe


